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PROTOCOLO GERAL DE COLABORAGAO PARA ACOLHIMENTO DE ESTAGIARIOS DA
FCSH (ESTAGIOS CURRICULARES)

Entre a UNIVERSIDADE CATOLICA PORTUGUESA, sita na Palma de Cima, 1649-023, Lisboa, pessoa
colectiva 501 082 522, representada pelo Ex.mo Sr. Professor Doutor Manuel Anténio Garcia Braga
da Cruz, na qualidade de Reitor, figurando como Primeiro Outorgante e a FACULDADE DE
CIENCIAS SOCIAIS E HUMANAS DA UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA (FCSH/NOVA), sita na Av. de
Berna, 26 C, 1069-061 Lisboa, pessoa colectiva 502 151 595, representada pelo Ex.mo Sr. Professor
Doutor Jodo Sadagua, na qualidade de Director da FCSH, figurando como Segundo Outorgante, é
celebrado este acordo a fim de estabelecer as condigdes em que serdo acolhidos estudantes da
FCSH/NOVA para a realizagdo de estagios curriculares, destinados aos alunos do curso de
Mestrado em Ciéncias da Informagdo e da Documentag3o, de acordo com os termos dos Cléusulas
seguintes, que ambos os Outorgantes estipulam e reciprocamente aceitam:

Cliusula 12

O Primeiro Outorgante compromete-se, de acordo com as suas possibilidades, a promover um
estagio na componente lectiva, e/ou outro, na componente ndo lectiva, no dominio da area de
estudos dos alunos do curso de Mestrado em Ciéncias da Informacéiio e da Documentaglo, que
tenham como objectivo complementar a formagdo académica dos mesmos.

Cldusula 22

O objectivo do(s) estagio(s) é garantir aos alunos o desempenho de fun¢des de caracter
profissional relevante para a instituicdo de acolhimento e que envolvam a aplicagio de
conhecimentos tedricos e préticos adquiridos na parte curricular do curso.

Clausula 32

O(s) estégio(s) tém que ser enquadrado(s) por um plano de estdgio, definido, em colaboragio,
pelo responsavel indicado pela instituicdo de acolhimento, por um orientador pertencente ao
quadro docente do curso da FCSH e pelo aluno, cabendo ao docente a validacdo da
correspondéncia do plano de estagio aos objectivos pedagdgicos do curso.

Cldusula 42

O(s) estégio(s) em questdo ndo determinam o surgimento de qualquer rela¢do juridica entre os
estagidrios e a instituicdo de acolhimento, e vice-versa, ndo se estabelecendo com o seu inicio e
subsisténcia qualquer vinculo laboral.
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Cliusula 52

Logo, nem os alunos estagidrios s3o considerados trabalhadores da instituicdo de acolhimento,
nem esta serd definida como Entidade Empregadora dos mesmos, ndo tendo estes os direitos
conferidos aos trabalhadores vinculados através de contrato de trabalho. Os estagidrios
expressamente reconhecem e aceitam tal circunstancia para todos os efeitos [T 11—

Cldusula 62

terd a duragdo prevista de 120 horas e decorrers entre Margo e Junho. Regem-se por
Regulamentos préprios, que se anexam a este protocolo

Cliusula 72

Ao Primeiro Outorgante reserva-se o direito de interromper ou extinguir o(s) estagio(s), em
qualquer momento desde que, para tal, apresente uma razio causal objectiva, sem que desse
facto decorra para o Segundo Outorgante ou para os estagidrios o direito a qualquer reclamagdo
ou indemnizac3o.

Cliusula 82

O Primeiro Outorgante deve no final ofs) estégio(s) efectuar uma declaragdo em que ateste o
cumprimento do estagio por parte dos alunos da FCSH/NOVA e que inclua uma avalia¢io
qualitativa dos mesmos.

Clausula 92

O Primeiro Outorgante ndo se responsabiliza, durante o periodo de estdgio, por quaisquer
acidentes sofridos pelos estagiarios resultantes quer do contacto com meios utilizados, quer do
transporte em viaturas em sua utilizagdo, dado que se verifica a cobertura daqueles riscos através
do seguro de acidentes pessoais facultado aos alunos pelo Segundo Outorgante,

Cldusula 102

Os estagidrios deverio apresentar ao Segundo Outorgante, no termo do(s) estagio(s), um relatério
que compreendera uma reflex3o critica e informada das actividades realizadas no seu mbito, -----

Clausula 112

Os estagidrios, durante e apos ofs) estagio(s), obrigam-se a manter sigilo rigoroso quanto as
informagdes utilizadas e recolhidas que o Primeiro Outorgante, por si, entender ndo tornar
publicas, sob pena de ressarcimento ao Primeiro Outorgante de quaisquer prejuizos causados. -----
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Clausula 122

Os estagiarios obrigam-se a respeitar as regras de funcionamento internas da instituicao de

acothimento.
Cldusula 132

O presente protocolo vigorard pelo periodo de um ano a data da assinatura, automaticamente
renovével por igual periodo, se ndo for denunciado por nenhuma das partes com a antecedéncia
minima de 30 dias relativamente ao seu termo. A disponibilidade de lugares serd objecto de
consulta anual 3 instituic3o, por parte do Secretariado do Mestrado, ficando aquela com toda a

liberdade de resposta.

O presente protocolo foi feito em duplicado destinando-se um exempiar a cada um dos
Outorgantes, e é constituido por 3 pdginas, que vdo ser rubricadas pelo Primeiro e segundo

Qutorgante, a excepg¢do da Gltima que vai ser assinada por ambos.

(localedata): __Aishoa 1Y /A0 / Rotl .

O Primeiro UNIVERSIDADE CATOLICA PORTUGUESA

Outorgante:
W
Professor Doutor Manuel Antbnio Garcia Bra/ga da Cruz

O Segundo FACULDADE DE CIE CIAS SOMMAIS E HUMANAS DA UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA
Outorgante: f

fessor Doutor 163 gua, Director
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